
 

 

 

PERBADANAN PEMBANGUNAN KAMPONG BHARU (PKB) 

Warganegara Malaysia yang berminat dan berkelayakan adalah dipelawa untuk memohon jawatan 

berikut:-    
   

BIL JAWATAN GRED KEKOSONGAN 
JAWATAN 

KLASIFIKASI 
PERKHIDMATAN 

KUMPULAN 
PERKHIDMATAN 

TARAF 
JAWATAN 

GAJI 
MINIMUM – 
MAKSIMUM 

(RM) 

 
1. 

 
PEGAWAI 
TADBIR  

 

 
N9 

 
1 

 
PENTADBIRAN 

 
PENGURUSAN 

DAN 
PROFESIONAL 

 
KONTRAK 
INTERIM 

 
RM 2,250.00 

- 
RM11,110.00 

 

 

SYARAT LANTIKAN PEGAWAI TADBIR GRED N9 (KONTRAK INTERIM): 

 
a) Warganegara Malaysia; 

 
b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;  

 

c) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
i) Ijazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf  
           setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,250.00); atau 
 
ii) Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,470.00). 

 
d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C dalam  

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia  
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 
 

 

 

CARA MEMOHON: 

Pemohon hendaklah mengemukakan resume, gambar berukuran pasport, salinan Kad      

Pengenalan, Sijil Kelahiran, Sijil Berhenti Sekolah dan Sijil-Sijil Akademik yang disahkan  

melalui emel kepada  jawatankosong@pkb.gov.my 

 

 

 Tarikh Iklan   : 25 Mei 2026 (ISNIN) 

 Tarikh Tutup :  12 Jun 2026 (JUMAAT) 

mailto:jawatankosong@pkb.gov.my

